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OGLOSZENIE O NABORZE PRACOWNIKA
TECHNICZNO-ADMINISTRACYJNEGO

Zamawiajacy - Politechnika Gdanska Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii Katedra Zarzgdzania
informuje o zamiarze udzielenia zamdwienia na realizacje dziatan zwigzanych z grantem Erasmus+
KNOWMAN o nr KA220-VET-D90EA999.

1. Szczegdtowy opis przedmiotu zamoéwienia:

¢ Promowanie projektu KNOWMAN od strony technicznej i administracyjne;.

e Wsparcie od strony technicznej i administracyjnej tworzenia Intellectual Outputs (IO1 i
102) przewidzianych w projekcie.

e Realizacja biezacych zadan technicznych i administracyjnych zwigzanych =z
prawidtowa realizacjg projektu wskazanych przez kierownika projektu.

o Udziat w spotkaniach projektowych, spotkaniach upowszechniajgcych i szkoleniach.

2. O udzielenie zamoéwienia moga sie ubiegaé¢ wykonawcy, ktérzy:

1. Sag studentami studiéw doktoranckich lub Szkoty Doktorskiej PG (lub w inny, formalny
sposob sg zwigzani z Politechnikg Gdanskg — wymaog programu Erasmus+);

2. Posiadajg bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego, takze naukowego, najlepiej
potwierdzong certyfikatami jezykowymi;

3. Znajg koncepcje =zarzgdzania wiedzg i posiadajg wyksztatcenie zwigzane z
zarzadzaniem (preferowane wyksztatcenie w jezyku angielskim);

4. Posiadajg doswiadczenie w obszarze social media i marketingu;

Kandydat posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

Kandydat nie byt skazany prawomocnym orzeczeniem za umysine przestepstwo lub

umysine przestepstwo lub wykroczenie skarbowe oraz nie toczy sie przeciwko niemu

postepowanie w sprawie o takie przestepstwo lub wykroczenie.
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3. Termin wykonania zamoéwienia:
-15.04-31.12.2022 .

4. Oferte nalezy ztozyé:
CV oraz dokumenty potwierdzajgce kompetencje (wytgcznie w jezyku angielskim) prosimy
skfada¢ drogg elektroniczng na adres mz@zie.pg.gda.pl do dnia 7 kwietnia 2022 r.
W temacie wiadomosci prosze wpisa¢ ,Ogtoszenie o naborze pracownika techniczno —
administracyjnego” i numer ogtoszenia ZZ/13/018/U/22.

Zlecajacy zastrzegajg sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.

Prosimy o umieszczenie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie motywacyjnym oraz zatgczonych do niego dokumentach -
wymagane jesli przekazane dane obejmujq inne dane niz imie, nazwisko, date urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych:
1. Administratorem danych przetwarzanych w procesie rekrutacyjnym bedzie Politechnika Gdariska z siedzibg przy ul. Narutowicza 11/12
w Gdansku (kod pocztowy: 80-233).
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2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sig skontaktowac za posrednictwem adresu e-mail: -
iod@pg.edu.pl. Do Inspektora Ochrony Danych nalezy kierowac wytqcznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych przez
Politechnike Gdariska, w tym realizacji Pani/Pana praw.

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane w zakresie przewidzianym w Kodeksie pracy tj. imig, nazwisko, date urodzenia, migjsce
zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia (na podstawie art. 6 lit. c RODO*) w
celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, natomiast inne dane (jesli zostang podane) na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1

lit. a. RODO*)

4. Dane osobowe bedg przechowywane do zakoriczenia rekrutacji, a w przypadku przyjecia do pracy do ustania stosunku pracy, a
nastgpnie zostang poddane archiwizacji i bedg przechowywane przez okres 10 lat.

5. Podane dane nie bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych bedg tylko instytucje upowaznione na mocy
prawa.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania (poprawiania), usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,
jak rowniez prawo do cofnigcia zgody (jesli zostata wyrazona) w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego (fj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

7. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaty profilowaniu.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22 (1) Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w
postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.

*RODO - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdine rozporzadzenie o ochronie danych)

Dziekan
dr hab. Maigorzata Gawrycka, prof. PG
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