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Nr zamoéwienia ZZ/01/018/U/2021 Gdansk, 24.03.2021

OGLOSZENIE O UDZIELANYM ZAMOWIENIU

Politechnika Gdanska Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii ogtasza nabér pracownika lub firmy do

wykonania ustug zwiazanych z:

komunikacja z potencjalnymi kandydatami;

badaniem konkurencji pod katem komunikacji, oferty, terminéw;

kontaktem z kandydatami, weryfikacja dokumentéw aplikacyjnych;

organizacjg MBA interview;

pozyskiwaniem i przechowywaniem danych (zgodnie z wymogami AMBA), przygotowanie

statystyk;

przygotowaniem rozliczen dla ksiegowo$ci.

g. rankingingiem (przygotowanie danych, kontakt z organizatorem);

h. obstugg weekendowg zjazddéw (platforma e-nauczanie; outline i schedule na zajecia,
komunikacja z Quality Team; ankieta po zajeciach; oceny po zajeciach; komunikacja ze
studentami w trakcie zjazdu);

i. komunikacja na www oraz w medium spotecznosciowym Lin;

j. organizacjg MBA Creative Evening oraz Pitching Session;

k. udziatem w wydarzeniach Biura Programu MBA tj.: inauguracja, graduacja, inne (w zaleznosci
od potrzeb);

|. udziatem w targach i imprezach wystawienniczo-promocyjnych;

m. przygotowaniem materiatdw promocyjnych i wystawienniczych, pozyskiwanie leadow i
prowadzenie komunikacji z nimi;

n. MBA Running Team: rejestracja/zgtoszenie uczestnikéw, kontakt z uczestnikami, przygotowanie
do startu;

0. wsparciem dziataniami Biura Programu MBA podczas nieobecnosci/urlopu jednego z cztonkow
zespotu (petnienie obowigzkdw).

Wymagania w stosunku do wykonawcy:

- Bardzo dobra znajomo$¢€ jezyka angielskiego w mowie i piSmie.

- Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

- Umiejetnosc¢ pracy z trudnym klientem.

- Umiejetnosé pracy w zespole miedzynarodowym.

- Znajomos¢ wymagan dotyczacych publicznych jednostek edukacyjnych.

- Dyspozycyjnosc¢, odpornos¢ na stres.

Wymagane dokumenty:

- pisemna deklaracja wyrazajaca che¢ przystapienia do postepowania

- dokumenty potwierdzajace wskazane powyzej wymagania w stosunku do wykonawcy (CV, kopia

dyplomu, itp.)
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Termin wykonania zadania przez 12 miesiecy od dnia podpisania umowy

Uwagi:
Procedura wyboru oséb przebiegac bedzie dwuetapowo:
1. na podstawie zgtoszonego listu motywacyjnego i zyciorysu,

A POLITECHNIKA GDANSKA tel. +48 58 348 60 20
ul. G. Narutowicza 11/12 e-mail: edyta.cirocka@zie.pg.edu.pl

AvA 80-233 Gdansk www.zie.pg.edu.pl
(siedziba ul. R. Traugutta 79)
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2. na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. List motywacyjny i zyciorys prosimy kierowaé na adres:
Politechnika Gdanska Wydziat Zarzadzania i Ekonomii, ul. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdansk lub
drogg elektroniczng na adres: aczarnecka@zie.pg.edu.pl do dnia 29.03.2021 do godziny 8:00

Osoby wybrane do rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomione poprzez e-mail oraz
 telefonicznie w dniu 29.03.2021 do godziny 14:00

- Prosimy o umieszczenie klauzuli: "Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) (RODO) wyrazam
zgode na przetwarzanie przez Politechnike Gdanska z siedzibg w Gdansku, ul. Narutowicza 11/12,
80-233 Gdansk, danych osobowych zawartych w mojej ofercie w celu i zakresie niezbednym do
procesu rekrutacji." Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) (RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem danych wskazanych w Ofercie pracy jest Politechnika Gdarska z siedzibg przy

- ul. Narutowicza 11/12, w Gdarisku (kod pocztowy: 80-233).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac za

posrednictwem adresu e-mail: — jod@pg.edu.pl

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na

podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a.

4. Dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia rekrutacji, a w przypadku przyjecia do

pracy do ustania stosunku pracy, a nastepnie zostang poddane archiwizacji i bedg przechowywane

przez okres 50 lat.

5. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia rekrutacii.

6. Podane dane nie bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych bedg
tylko instytucje upowaznione na mocy prawa.

; 7. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tre$ci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub

| ograniczenia przetwarzania, a fakZze prawo sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania i
przenoszenia danych, jak rowniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do
wniesienia skargi do organu nadzorczego (ij. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

8. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie bedg podlegaty profilowaniu.

! 9. Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do parnstwa trzeciego lub

- organizacji miedzynarodowej. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania w

| kazdym czasie i bez podania przyczyn jak rowniez do odpowiedzi tylko na wybrane zgtoszenia.
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