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Nr postępowania: ZP/37/018/U/19                                      Gdańsk, dnia 5.03.2019 r.  

 

DO WSZYSTKICH ZAINTERESOWANYCH, KTÓRZY ODEBRALI OGLOSZENIE  

dotyczy: Przeprowadzenia badania wypalenia zawodowego w kontekście wymagań i zasobów 

w pracy wśród osób pracujących, wywodzących się z czterech grup zawodowych 

 

 

 

PYTANIA I ODPOWIEDZI DO SIWZ 

Zamawiający – Wydział Zarządzania i Ekonomii Politechniki Gdańskiej udziela odpowiedzi na 

zapytania od Wykonawcy dotyczącego treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia:  

Pytanie nr 1: 

Analizując treść postępowania ZP/37/018/D/19 natknęliśmy się na pewną wątpliwość. W treści SIWZ 

jasno wskazujecie Państwo wymagania stawiane potencjalnym wykonawcom. Jednak w zapisie 

załącznika 6 pojawia się punkt 9 cytuję „9. Wymagania dla firmy przynależność do OFBOR 

(Organizacja Firm Badania Opinii i Rynku)”. Wymaganie to nie zostało wskazane nigdzie w treści 

dokumentu głównego, a sama forma zapisu budzi wątpliwości czego tak naprawdę ono dotyczy. Zapis 

ten wydaje się być wyjęty z kontekstu. Dodatkowo załącznik 6 to wedle informacji wskazanej w SIWZ 

opis przedmiotu zamówienia, a zapis ten nijak ma się do przedmiotu realizacji, który Państwo 

wskazujecie. Nasze firma posiada bogate doświadczenie w realizacji tego typu projektów, 

potwierdzone referencjami od największych polskich jednostek naukowych, przez co jesteśmy 

zainteresowania udziałem w Państwa postępowaniu.  

 

Odpowiedź na pytanie nr 1: 

Zamawiający usuwa pkt. 9 z załącznika nr 6 do siwz opisu przedmiotu zamówienia. 

 

 

Termin oraz miejsce składania i otwarcia ofert nie ulegają zmianie.  

Niniejsza odpowiedź stanowi integralną część ogłoszenia na usługę społeczną.   

 

 

 

         DZIEKAN  

                  dr hab. Julita Wasilczuk, prof. nadzw. PG 

             WYDZIAŁU ZARZĄDZANIA I EKONOMII 

 

 

 

 
 
 
 
 
 


