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Z7/64/014/19 Gdansk, 19.02.2019r,

OGLOSZENIE O NABORZE PRACOWNIKA

Politechnika Gdariska, Wydziat Elektrotechniki i Automatyki ogtasza nabér na 1 pracownika
do prac badawczych w projekcie WFOSIGW.

Zakres obowigzkow:

Wykonanie projektu piasty umozliwiajacej precyzyjne nastawianie kata natarcia fopat wirnika w matej elektrowni
wiatrowej. Opracowanie petnej dokumentacji technicznej. Wspdtpraca z zespotem projektowym.

Wymagania:
e ukonczone studia wyzsze w dziedzinie elektrotechniki lub mechaniki,
e umiejetnos¢ projektowania maszyn i urzadzen mechanicznych o duzej precyzji,
e umiejetnos¢ obstugi programu Autodesk Inventor 2019,
» kompetencje w zakresie samodzielnego konfigurowania i wykorzystania $rodowiska obliczeniowego
Octave.

Forma zatrudnienia: umowa o dzieto, termin wykonania projektu 29.03.2019

Wymagane dokumenty:
e podanie o zatrudnienie,
e  Zyciorys,
e odpis dyplomu ukonczenia studidow wyzszych,
e spis publikacji lub inny dokument potwierdzajgcy warunek spetnienia wymagan konkursowych

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie aplikacji do 27.02.2019r. na adres: hr.weia@pg.edu.pl

Prosimy o umieszczenie klauzuli:

"Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a og6Inego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)
(RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Politechnike Gdariskg z siedzibg w Gdarisku, ul. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdansk, danych
osobowych zawartych w mojej ofercie w celu i zakresie niezbednym do procesu rekrutacji. Zgodnie z art. 13 ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) (RODO) informujemy, ze:

1.Administratorem danych wskazanych w Ofercie pracy jest Politechnika Gdanska z siedzibg przy ul. Narutowicza 11/12, w Gdansku (kod pocztowy:
80-233).

2.Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowa¢ za posrednictwem adresu e-mail: — iod@pg.edu.pl
3.Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a.

4.Dane osobowe begdg przechowywane do zakoriczenia rekrutacji, a w przypadku przyjecia do pracy do ustania stosunku pracy, a nastepnie
zostang poddane archiwizacji i bedg przechowywane przez okres 50 lat.

5.Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbgdne do przeprowadzenia rekrutacji.

6.Podane dane nie bedg podlegaly udostgpnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione na mocy prawa.
7.Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tre$ci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu,
zazgdania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

8.Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

9.Administrator danych nie zamierza przekazywac danych osobowych do paristwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

Konkurs moze zosta¢ zamknigty bez wylonienia kandydata.

Skontaktujemy si¢ z wybranymi osobami.

Nadestanych pocztg ofert nie odsytamy.

Zlecajgcy zastrzegajg sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.
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