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OGLOSZENIE O UDZIELANYM ZAMOWIENIU

Politechnika Gdanska, Wydziat Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki - Katedra Systemow
Multimedialnych , w ramach realizowanego projektu BZ - umowa warunkowa nr
U/1/111/20210318 na wykonanie prac badawczo-rozwojowych, zawarta w dniu 14 kwietnia
2021 r. w Gdansku pomiedzy Ambient System Spoétka z 0.0. z siedzibg w Gdansku oraz
Politechnikg Gdanska, obejmujgca prace w zakresie projektu — pt. "System interkomowy o
wielowarstwowe] architekturze z algorytmami biometrii glosowej oraz analizy sygnatow
dzwiekowych wykorzystujgcych sztuczng inteligencje, gotowy do wspotpracy z siecig 5G"
[INTERKOM]” poszukuje wykonawcy do nastepujagcych zadan:

1. Zaprojektowania i testowania modeli gtebokich sieci neuronowych na potrzeby
przetwarzania sygnatu mowy,

2. Tworzenia, sprawdzania i testowania kodu zrédtowego dla ustug dziatajgcych w
architekturze chmurowej,

3. Opracowania i testowanie mechanizméw augmentacji danych oraz dotrenowywania
istniejgcych modeli sieci neuronowych na potrzeby zwiekszania skutecznosci
klasyfikatoréw w zréznicowanych warunkach akustycznych.

Wymagania w stosunku do wykonawcy:

1. Specjalista z wyksztatceniem wyzszym technicznym w kierunku elektronika, informatyka, lub
telekomunikacja. Osoba posiadajgca umiejetnosé analizy, projektowania i uruchamiania
systeméw informatycznych oraz doswiadczenie w okreslonym powyzej przedmiocie

2. Umiejetnos¢ programowania w jezyku Python

3. Znajomos$¢ zasad uczenia maszynowego w tym uczenia gtebokiego: zasady dziatania,
zasady treningu modeli, rodzaje treningdw (nadzorowany, nienadzorowany, ze wzmocnieniem),
typow sieci neuronowych (konwolucyjne, rekurencyjne)

4. Znajomos$¢ jezyka zapytan SQL

5. Znajomosc¢ systemu Tensorflow

6. Znajomos$¢ systemu operacyjnego Linux
7. Znajomosc¢ systemu kontroli wersji Git

8. Dobra znajomosc¢ jezyka angielskiego

Wymagane dokumenty:

* pisemna deklaracja wyrazajgca chec¢ przystgpienia do postepowania



» dokumenty potwierdzajgce wskazane powyzej wymagania w stosunku do wykonawcy (CV,
kopia dyplomu, itp.)

Termin wykonania zadan do 30.09.2023

Przewidywana forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna.

Uwagi:

Procedura wyboru oséb przebiegac bedzie dwuetapowo:

1. na podstawie dokumentdéw potwierdzajgcych wyzsze wyksztatcenie, zgtoszonego listu
motywacyjnego i zyciorysu,

2. na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. List motywacyjny i zyciorys prosimy kierowa¢ na
adres: Katedra Systemdéw Multimedialnych, Politechnika Gdanska, Wydziat Elektroniki,
Telekomunikacji i Informatyki, ul. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdansk lub drogg elektroniczng
na adres: arekh@multimed.org do dnia 30.06.2023 r.

Osoby wybrane do rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomione poprzez e-mail lub
telefonicznie w dniu 01.07.2023.

Prosimy o umieszczenie klauzuli:

"Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119z 04.05.2016)

(RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Politechnike Gdanska z siedzibq w Gdansku, ul. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdarisk, danych

osobowych zawartych w mojej ofercie w celu i zakresie niezbednym do procesu rekrutacji.”

Zgodnie z art. 13 ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) (RODO)

informujemy, ze:

1. Administratorem danych wskazanych w Ofercie pracy jest Politechnika Gdanska z siedzibg przy ul. Narutowicza 11/12, w Gdarisku (kod
pocztowy: 80-233).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac za po$rednictwem adresu e-mail: — iod@pg.edu.p!

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na podstawie Art. 6 ust. 1it. a.

4. Dane osobowe bedg przechowywane do zakoriczenia rekrutacji, a w przypadku przyjecia do pracy do ustania stosunku pracy, a nastepnie
zostang poddane archiwizacji i bedq przechowywane przez okres 50 lat.

5. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia rekrutacji.

6. Podane dane nie bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych bedg tylko instytucje upowaznione na mocy prawa.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo
sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie
oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

8. Dane udostgpnione przez Pania/Pana nie bedq podlegaty profilowaniu.

9. Administrator danych nie zamierza przekazywac danych osobowych do paristwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowey.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania w kazdym czasie i bez podania przyczyn jak
rowniez do odpowiedzi tylko na wybrane zgtoszenia.

Dziekan

prof. dr hab. inz. Jacek Stefanski



