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OGLOSZENIE O NABORZE PRACOWNIKA

Politechnika Gdariska Wydziat Architektury oglasza sie nabdr na pracownika do
wykonywania zadan w projekcie jako specjalista ds. zintegrowanego planowania przestrzeni
publicznych w ramach projektu: ,Strategia rewitalizacji obiektéw handlu targowego z wykorzystaniem
metody spotecznego katalizatora przedsiebiorczosci, repozycjonowania marki oraz placemakingu jako
narzedzie polityki lokalnej’ finansowanego ze $rodkéw NCBIR (Gospostrateg) realizowanego na
Wydziale Architektury Politechniki Gdanskiej.

Zakres obowiazkow:

Realizacja wybranych zadan projektowych jako specjalista ds. zintegrowanego planowania przestrzeni
publicznych w tym realizacji zadan projektu w tym w szczegolnosci:

udziat w pracach badawczych zwigzanych z wdrozeniem projektu pilotazowego i formutowaniem
wnioskow do opracowania wybranych zadan projektu badawczego a w szczegélnosci opracowania
strategii przeksztalcen zakresie zagadnien architektonicznych i urbanistycznych.

Wymagania:

= Wyksztatcenie w stopniu doktora w dziedzinie nauk technicznych, w dyscyplinie architektura
i urbanistyka

= Doswiadczenie badawcze i praktyczne w zakresie planowania zintegrowanego przestrzeni

publicznych w tym: doswiadczenie badawcze w zakresie wspoiczesnych instrumentéw

ksztattowania struktur miejskich o charakterze kompleksowym

Staze zagraniczne / badawcze i zawodowe

Udziat w zagranicznych konferencjach i szkoleniach o charakterze migdzynarodowym

Bardzo dobra znajomos¢ srodowiska CAD, Corel, SketchUp, Adobe

Umiejetnos¢ opracowania wynikéw projektowych w formie graficznej i formie opisowej

Umiejetnosc¢ pracy w grupie

Forma zatrudnienia:

Umowa cywilnoprawna - umowa o zlecenia — do 31 grudnia 2020 r.

Rozliczenie za prace w projekcie nastepowac bedzie co miesigc na podstawie wykazu faktycznie
przepracowanej liczby godzin w projekcie (karty czasu pracy).

Przewidywana liczba godzin w miesigcu: srednio od 60 do 80 godzin.

Wymagane dokumenty:

Podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora PG

Zyciorys

Odpis dyploméw + stosowne zaswiadczenia lub oswiadczenia
Wykaz dorobku

Termin i forma sktadania dokumentow:

Odpowiedzi na ogloszenie prosimy kierowa¢ drogg elektroniczng na adresy (jednocziéni? ng dwa
wskazane adresy): justyna.borucka@pg.edu.pl, dziekan-arch@pg.edu.pl do dnia .11.92.4040r.
do godz. 15:00. W temacie wiadomosci prosze wpisa¢ ,,0gtoszenie GOSPOSTRATEG”

realizowane w ramach programu NCBiR:
- trum STRATEGICZNY PROGRAM BADAN NAUKOWYCH 1 PRAC ROZWOJOWYCH ,Spoteczny i
! gospodarczy rozwoj Polski w warunkach globalizujacych sie rynkow” , GOSPOSTRATEG
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Prosimy o zamieszczenie klauzuli:

..Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L

119 z 04.05.2016r) (RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Politechnike Gdanskg z siedzibg w Gdarnsku,

ul. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdansk, danych osobowych zawartych w mojej ofercie w celu i zakresie niezbednym do procesu

rekrutacji”. i

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119

z 04.05.2016r.) (RODO) informujemy, Ze:

1. Administratorem danych wskazanych w Ofercie pracy jest Politechnika Gdariska z siedzibg przy ul. Narutowicza 11/12
w Gdarisku (kod pocztowy: 80-233).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac¢ za posrednictwem adresu e-mail:
fod@pg.edu.pl.

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1/it. a RODO.

4. Dane osobowe bedg przechowywane do zakoriczenia rekrutacji , a w przypadku przyjecia do pracy do ustania stosunku
pracy, a nastepnie zostang poddane archiwizacji i beda przechowywane przez okres 50 lat.

5. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia rekrutacji.

6. Podane dane beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych bedg tylko instytucje upowaznione na
mocy prawa.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
a ltakze prawo sprzeciwu, zaZzgdania zaprzestania przelwarzania i przenoszenia danych, jak rowniez prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych).

8. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly profilowaniu.

9. Administrator danych nie zamierza przekazywac danych osobowych do paristwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowey.

Pozostate informacje:

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania w kazdym czasie.
2. Konkurs moze byc¢ rozstrzygniety bez wytonienia kandydata,

3. Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.

ZATWIERDZAM:

VYDZIAL ARCL

(podpis osoby upowaznionej)

realizowane w ramach programu NCBiR:

STRATEGICZNY PROGRAM BADAN NAUKOWYCH I PRAC ROZWOJOWYCH ,Spoteczny i
gospodarczy rozwoj Polski w warunkach globalizujgcych sie rynkow” , GOSPOSTRATEG




